Clanok IT.
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je tiprava prav a povinnosti zamestnavatel'a a uradu prace, socialnych
veci arodiny (d’alej len ,,ucastnici dohody®) pri zabezpefeni a vykonavani absolventske;
praxe pre absolventa Skoly, vedeného vevidencii uchddzafov o zamestnanie,
u zamestnavatel'a na stanovenom druhu pracovného miesta za ucelom ziskania praktickych
sktsenosti zodpovedajucich jeho dosiahnutému stuptiu vzdelania, ktoré rozsiria jeho
moznosti uplatnenia sa na trhu prace.

2. Za absolventa Skoly, vedeného v evidencii uchiddzatov o zamestnanie (d’alej len ..absolvent
Skoly*) sa na ucely vykondvania absolventskej praxe povazuje, podla § 51 ods. 2 zékona
o sluzbach zamestnanosti, znevyhodneny uchadza¢ o zamestnanie mladsi ako 26 rokov veku,
ktory skoncil ststavnu pripravu na povolanie v dennej forme $tidia pred menej ako dvomi
rokmi a neziskal svoje platené zamestnanie a kazdy uchadza¢ o zamestnanie mladsi ako 26
rokov veku bez ohl'adu na to, ¢i skon¢il ststavni pripravu na povolanie a bez ohl'adu na to, ¢i
ziskal pravidelne platené zamestnanie.

Clanok IIL.
Prava a povinnosti iradu prace, socialnych veci a rodiny

1. Urad prace, socidlnych veci a rodiny (d’alej len ,urad®) sa zavdzuje predlozit
zamestnavatel'ovi menny zoznam absolventov $k6l, ktori budl vykondvat’ absolventsku prax
podla tejto dohody, obsahujiici 3pecifikaciu pracovnych miest na vykondvanie absolventskej
praxe uchadzacov o zamestnanie. Menny zoznam je prilohou a neoddeliteI'nou sucastou tejto
dohody.

2. Urad posudzuje véznost dovodov preruSenia vykondvania absolventskej praxe zo
zdravotnych dovodov, rodinnych dévodov alebo osobnych dovodov.

3. Urad povaZuje za ospravedinené prekazky zapocitané do doby trvania absolventskej praxe
najmé:
a) dobu docasnej pracovnej neschopnosti,

b) dobu oSetrovania ¢lena rodiny,
¢) vazne zdravotné, rodinné alebo osobné dovody, ktorych vaZnost’ posudil.

4. Urad mbze v pripade predCasného ukoncenia vykondvania absolventskej praxe preobsadit
pracovné miesto vykondvania absolventskej praxe inym absolventom $koly. Doba
vykondvania absolventskej praxe, dohodnutd medzi zamestnivatefom a Gradom, sa jej
preobsadzovanim nepredlzuje.

5. Pri preobsadzovani miesta na vykondvanie absolventskej praxe urad uzatvori dohodu
< invm abszolventom Skolv



