3. Obec si je vedomd, Ze za zavazné poruSenie tejto dohody sa bude povaZovat aj porusenie finan¢nej

discipliny podla § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich prepisov.

Clanok ITI
Prava a povinnosti iradu

Urad PSVR sa zaviizuje:

L.

Poskytovat' obci pisomne alebo elektronicky raz za mesiac, najneskér do 20. dfia nasledujiceho
kalendarneho mesiaca, na ud&ely organizovania menS$ich obecnych sluzieb tdaje o uchadzacoch
o zamestnanie (d’alej len ,,UoZ*), ktori maju v obci trvaly pobyt a ktori su dlhodobo evidovani UoZ
vzmysle § 8 ods.l pism. ¢) zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor3ich predpisov (d’alej len zdkon o sluzbach zamestnanosti) a zaroven
st poberatePmi davky v hmotnej niidzi a prispevkov k davke v hmotnej nidzi podla § 52 ods. 1 a ods. 5

pism. e) zakona o sluzbach zamestnanosti.

Zabezpeg&it' vyber vhodnych UoZ, ktori maju trvaly pobyt v obci, resp. prechodny pobyt v obci, ktora
organizuje vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb v zmysle tejto dohody.

Poskytnit” obci prispevok podla § 52 ods. 7, 8 a 9 zdkona o sluzbach zamestnanosti na uhradu casti
nakladov, ktoré siivisia s vykondvanim mensich obecnych sluzieb pre obec najviac vo vyske 621,60
€ a prispevok na uhradu casti celkovej ceny price zamestnanca, ktory organizuje menSie obecné
sluzby, ak ma takého zamestnanca, najviac vo vySke 0 €,

spolu najviac vo vySke 621,60€

slovom: Sest’stodvadsatijeden 0,60 €.

Pri stanoveni celkovej vySky prispevku podla bodu 3 zohladnit dohodnuty tyzdenny rozsah
vykonévania mensich obecnych sluzieb (ak bude menej ako 20 hodin, do celkovej vysky prispevku sa
zapocitava len pomernd &ast’ prispevku), termin zaCatia vykonavania men$ich obecnych sluzieb,
dohodnuty po¢et UoZ uvedeny v ¢l. IV bod 2, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori vykonavaju, resp.
vykondvali mensie obecné sluzby v obci a taktiez skutoénost, ¢i bude UoZ zaradeny na AC podas
prvych najviac Siestich kalendarnych mesiacov, resp. opakovane pocas d’al$ich dvanastich kalendarnych
mesiacov. Po zohl'adneni tychto skutoénosti poskytnit’ obcei od 01.05.2012 mesaéne prispevok za 1 UoZ
vykonavajuceho mensie obecné sluzby v Struktire: prispevok na thradu asti nékladov, ktoré suvisia
s vykondvanim mensich obecnych sluzieb pre obec najviac vo vyske 25,90 € a prispevok na uhradu &asti
celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje mensie obecné sluzby, najviac vo vyske 0 €, spolu
mesacne za 1 UoZ najviac vo vyske 25,90 €.

Poskytnit’ obci prispevok v plnej vySke podla bodu 4 tohto ¢lanku v pripade, Ze termin zagatia
aktivacnej Cinnosti UoZ je od 1. diia do 15. diia v kalenddrnom mesiaci. Poskytnat’ obci prispevok
v polovi¢nej vyske zo stanovenej plnej vysky v pripade, Ze termin zacatia aktivaénej ¢innosti UoZ je od
16. dita do konca kalendarneho mesiaca.

Poskytnit' obci prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku ak UoZ odpracuje pocas
kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutého tyzdenného pracovného ¢asu. Poskytnut’ obci
prispevok v polovi¢nej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku, ak UoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca
prave dvojnasobok dohodnutého tyzdenného pracovného ¢asu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného
pracovného Casu.

Poskytnit’ obci mesaéne prispevok za UoZ, ktori vykonavali aktivaéni ¢innost' v prisluSnom
kalenddrnom mesiaci, vo vyske zodpovedajicej skutoénostiam podla bodu 4, 5, 6 a skutocne
vynalozenym a preukazanym vydavkom.

Poukazovat’ obci po¢as doby organizovania aktiva¢nej ¢innosti mesacne prispevok na ucet, najneskor do
30 kalendarnych dni odo diia predloZenia vSetkych dohodnutych dokladov. V pripade, ak urad PSVR
zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti, alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo
spravnosti predloZzenych dokladov, lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajiicej
vety neplynie, a to aZ do skon€enia kontroly spravnosti a pravosti predlozenych dokladov, alebo do
odstranenia zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit' posledni splatku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predlozeni a
skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlozeni Spravy o kvantifikovanom prinose organizovania
aktiva¢nej €innosti oproti stavu pred jej zacatim, v sulade so Zamerom organizovania aktiva¢nei &innosti



